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GET A JOB

Deine Chance im Tourismus

Im Auftrag der WKO, Sparte Tourismus
&
Verein BEN
Caroline Schischeg ‘30

BO-Kampagne GET A JOB: Finanziert von Wirtschaftskammer, Sparte Tourismus
i N Techn. Abwicklung: BEN, Verein zur Berufseingliederung & Nachwuchskrafteférderung
Operative Umsetzung: Selbstandige Profis aus Event-Management, Coaching, Unternehmens-, Lebens- & Sozialberatung

Freundlich begleitet durch: Wirtschaftsministerium/Abteilung fiir Tourismusforderung
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get a job: deine Chance im Tourismus Eltern liber die Waussten Sie..

.., dass es neue Berufe gibt/was ein Lehrling verdient/dass Lehrlinge maturieren kénnen?

AUSbildungsmagliCh 'elche zukunftsreichen Lehrberufe bietet der Tourismus?

Liebe Eltern, - ke ite n i m SERUF Berufliche Tatigkeiten & Aufgaben

...serviert Speisen & GetrAnke, ist fOr die Beratung der Gaste, fir Tischdekoration &

Restaurant-

i i ich in einer wicht - - - vizllei Tischgestaltung zustandio, nimmt Bestellungen auf, leitet diese an das Kichenteam

ihr Kind befindet sich in giner wichtigen Phase - bald stehen Berufs- und Schulwahl bever, vielleicht T ri ' fachmann/frau weker, rechis 2. arireitet Im Team mit Mitarbetiern von Servics nnd Kbche
auch schon Lehrstellensuche, Bewerbung baw. Aufmnahme in eine weiterfihrende Schule! bereiter Speisen aller Art zu, St kreativ beim Erstsllen der Spelskarten und
Mit unserer Initistive bisten wir Jugendlichen in ihrer Orientisrungsphase die Chance, sich Koch/Kachin Mendipidne, kalkullert den Einkauf und sorgt fir die fachqerechte Lageruna der
Lebansmittel, keilt das Kichenpersonal ein und achtet auf die Einhaltung der
weitare Impulse und Informationen fir ihre Berufsentscheidung / Schulwahl zu holen. Geme zeigen Hyuienebestimmungen; steht in Kontakt mit Lieferanten und Gasten und arbeftet im

Team mit Kdchenhelfern & Restaurantfachleuten rusammen

wir Thnen auf warum es sich lohnt, Berufe & Ausbildungen im Tourismus unter die Lupe zu nehmen: -
<. ISt Allrounder im Bereich des Gastgewerbes und sowohl in der Kiche als auch im

f,:acf_l':n"::ﬂ;;u Service tatig; st zustandig fir Speisenzubereitung, Kalkulation, Einkauf, Auswahl und
. . . . Lagerung der Lebensimittel, erstelll Speise- und Getrankekarten, enm Berat wnd

Unser Tourismusland bietet s=hr gute Aussichten auf Lehrpldtze und Jobangebate, DL: Doppellehre m.gﬂr%am dekoriert Tische, mmpilmeclﬂm.wm dureh Zeha3EE
Gastronomie & Hotellerie endffnen TOP Entwicklungschancen, z.B. Auslandsaufenthalte, eigener Betrieb, HGA oder TlinrE o der Reseptionyim Biiro organizaborisch-verwaRungsbechn et
Berufsreifepriifung (= Lehre mit Matura: fir Lehringe kostenlos), Fachschulen, Fachhodhschulen usw.! Hotel- & Restgu- | Hotelbetrieh durch wnd ist t3tig im keufmannischen Bereich, im Empfangsbereich
rantfachm/frau | (Rezeption) bew. auch im Service (HGA); weltere Aufgaben sind Zimmerplan, Verkauf,
*  Junge Leute, die in der Gastronomie oder Hotellerie gelemt haben, sind auch als Mitarbeiter und Doppellzhre Schriftverkehr, Kassaflhmung, Buchhaltung, Lagerhaltung, Front-Office - auBerdem:
. . _ _ bexi Bedarf auch Zusammen- & Mitarbeit in KDche, Service sowie Housekeaping (Etage)

Mitarbeiterinnen in anderen Branchen sehr gefragt (z.B. Versicherungen, Banken.}.

- Hotelkauf- ..[st filr Gastebetreuuna In Hotels, Pensionen & Kuranstalten zustandia, die Arbeits-
#  Es gibt im Tourismus interessante (neue) Lehrberufe (sishe Riickssite). e mann/frau bereiche sind: Rezeption, Back-Office-Arbeiten, wie Buchfiihrung, Lohnverrechnung,
Reservierungen & Abrechnungen sowie Gasteempfang, Zimmervergabe und
#  [Lehr-JAusbildungen im Tourismus finden weltweit grofie Anerkennung und bieten eine gute - Gastebetreuung (2.B. Infos zur Region geben, Organisation von Mietautos, Tickets...)
Ausgangshasis fir eine berufliche Karriere in der Region oder dort, wo andere Udaub machen. Systemgastro- ...organisiert Bereiche von systermngastronomischen Betrleben (z.B. Fast-Food Resta-
) nomiefachmann | fE0tS, Raststationen), stellt Speisen aus Halbfertigprodukten her, Tatigkeitsablaufe
( e sind standardisiert und zentral festgelegt (d.h.: es 15uft in allen Filialen gleich ab);

arbeaitet im Bereich Verkaul, Service, Einkauf, Personalplanung, Lagerhaltung, Kiche;

Neben dem Kennenlemen der Barufshilder haben die Jugendlichen die Maglichkeit, sich intensiv mit el b e e L

den ,Sonnen- & Schattenseiten” dieser Branche aussinander zu setzen und sich mit Praxisgisten aus

Hotellerie und Gastronomie auszutauschen. Dabei kénnen sie fiir sich herausfinden, ob eine Lehre Welche Voraussetzungen sind fiir die Ausii bung dieser Berufe wichtig?

im Tourismus (vielleicht mit Matwra) fiir sie als berufliche Perspektive in Frage kommt. B i . B .
Im Service - an Rereption - in Systemgastronomie: In Kiche, Hotels, Restaurants, Gaststitten, am Schiff:

% Freude am Umgang mit Menschen % Kreativitat
% Teamfahigkeit guter Geschmacks-/Geruchssinn
“  Freude an Kommunikation & Sprachen Freude am Urngang mit Lebensmitteln

Unsere Initiative - WARUM ...7 *
i

“  Organisationstalent {HGA) * Organisatdonstalent & TesmMhigkeit
i
&

GET A JOB ist aine Reise in ein Berufsfeld, wie es Jugendliche in diesem Altar von selbst nicht tun wiirden. g
Mit dern GET A JOB-Workshop gelingt es, ihre Augen fiir das Thema Bildungswahl (frihzeitig) zu 6ffnen,

Interesse fir dieses Berufsfeld zu wecken sowie nachhaltige Begegrnungen mit Praxisgésten zu initiieren:

So konnte schon mancher Ausbildungsbetrieb durch seinen GET A JOB-Auftritt in der Klasse seinen zukinftigen

Lehriing finden. Wir sind stolz mit dieser beliebten BO-Initiative, Jugendiichen in & Bundeslindern einen

# gute Nerven & Belastharkeit {in Stress-Zeiten) pute Merven und Belastharkeit (in Stress-Zeiten)
#  Flexibilitét & Einsatzbersitschan Flexibllitat und Elnsatzbersitschan

Mehr Infos im Internet auf www.

praxisnahen Einblick in die Berufswelt geben zu diirfen!” # BED:  werbn.at botd. ot
- _ . . - _ . # KT ko atktn e, B BildLiny .
Katja Polz: Obfrau von Verein BEN, Berufsorientierungspadagogin & Untemnehmensheraterin who.al/ Wik e/biidung Lehrs.tellensuc.:he auf:
4 & WO lehre-respeid. at nestwirtnoe st hotelnoe.at lehrbetrisbsuebarsicht. who.at
- L 5 ko Al o0e)/ urismus dasrichtigeluermmi.at ams.at
- - . . - N . - . SBG: ks-karriereberat .at
In diesem Sinne hoffen wir, mit unserer Berufsinfo-Veransizaltung einen wertvollen Beitrag fiir eine whs-karrlereberstung
4 STHMK:  jobmitaussicht.at

intensive und praxisnahe BERUFSORIENTIERUNG leisten zu kénnen!
Lehre mit Matura (4 Ficher: Mathematik, Deutsch, Englisch & Praxisfach):

Mit herzlichen GriBen und den besten Winschen fir Sie und Thr Kind,
%  Berufsreifepriifung fir alle Lehrlinge méglich (z.B. am WIFI, BFT). () INFO-Hotline 0800501530
Katja Polz & BO-Team filr Verein BEN: Berufseingliederung & Nachwuchskraftefdrderung %  Maturaverbereitungskurse den 4 Fichem fir jeden zuganglich - Einstieg ab 1. Lehrjahr méglich

Im Namen der Sparte Tourismus, WKO (BGLD, KTN, NO, 00, SBG, STMK) =

% 3 der 4 Prifungen kiénnen vor Lehrabschlusspriifung absolviert werden.
% Der Antritt zur 4. Prifung ist ab 19 Jahren bzw. nach der Lehrabschlussprifung méglich.

B0-Kampagne GET A JOB: Finanziert von WKO, Sparte Tourismus - unberst Uizt von AMS STME und Land (00 und KTH)

Techn. Amwickiung: BEN. Verein zur Berufueingliedensg & Rachwucskriftetiirderung “N BO-Hampagne GET A JOB: Finanziert van WD, Sparte Tourtsmis - unterstitst von AMS ST und Land §08 und KTH)

Operative Umsetzurg: Selbstindige Profls se Event Management, Coaching, Untermehmersberatung, Lebens. & Sozialbaratung Techn. lung: BEm, Vierein 7ur Berusseings & St

Frourdich bugleitel; danche Wirtachafimalclorkun/ibintinng fir Touiamuiidernny Operative Umsetmeg: Selbstindige Frafis aus Event-Management, Cosching, Untermetmensberatung, Lebers: & Soristberating.

Freundlich begleftet durch: Wirtschaftsministerium/ Abteilung fir Tourtsmusforderung
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Lehre im ToursSmus, und dann?

FH oder UNI-Lehrgang Tourl kolleg

mstoratm 28 mogtenmchcr gt wirtschaftskammer.at

management / Sport-, Kultur-, &
Veranstaltus

[l i agiek i "
= Master (FH)/MBA (UNI) % j
Lehrberufe [LCEILCEIN ol berufskompass.at schiaw im Webl
Aufbaulehrgang Die Welt Eigener Betrieb | m Remurantfac"mannlfrau prOb i erd i Cha us -at
s pemenns | (RSEERUIE :;,.U%}:n‘m'uégm T Gastronomiefachmann/frau
o B e jobmitaussicht.at
: Hotel- & Gastgewerbeassistent/in

Hotelkaufmann/frau ams.at oer bic.at

Dadne Chance n Toorisms und Freizeitwirtschaft

Lehrbetriebsuebersicht.wko.at

eiterbildung, Spezial-

& Kurzausbildung/en 4 Hotel- & Restaurantfachmal'lﬂ/ frau 'eh rI i n g = at

2.B. Kichenmeister/in, Patissier/in,

Systemgastronomiefachmann/frau berufsinfo.at

eetalobimdtourismus (_BEN mm@.. Virtuelle Betriebs-

e —
o ot — fchtigungen,
Vom Lehrling zum Profi! wie cool!
Du machst eine Lehre 2B, in: Kiche, Restaurant oder

“mwl-'!';g:: dann ; nm deiner & g : WKO . atIVb Q
lussprifing: ' <

en-deinezukunft.com

‘@i

Dieser Foliensatz wurde mit groBtmoglicher Sorgfalt verfasst.
Einige Ausflihrungen stellen persodnliche Interpretationsansichten dar. Die Angaben erfolgen ohne Gewahr.
Die Folien ersetzen keinesfalls eine personliche Beratung und Abhaltung der Veranstaltung.




Einige Ausbildungsbetriebe im Uberblick
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BRAMBERG d KLESSHEIM

https:/ /ts-salzburg.at/#standorte
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TOURISMUS
AKADEMIE

Tourismus Akademie Salzburg

Julius-Raab-Platz 1

SALZBURG 5027 Salzburg

LEHRLINGSAKADEMIE

ZUSATZQUALIFIKATIONEN FUR LEHRLINGE

VOM KNOW-HOW UND INSIDERWISSEN DER BRANCHEN-STARS PROFITIEREN




Wichtige Infos

In den Unterlagen finden die
SchilerInnen Arbeitsblitter, die in
den BO-Unterricht eingebaut
werden kénnen.

Infomaterial fiir Recherche-
arbeiten wurden der Klasse
tbergeben.

Anbei ein Link zu kurzen Videos —
diese geben nochmals einen guten
Uberblick

https:/ /www.wko.at/branchen/tour
ismus-

freizeitwirtschaft/gastronomie/Lehr
lingsfilme.html

Weiter Ausbildungsbetriebe finden
die SchiilerInnen auf der
Lehrbetriebsuibersichtsseite der
WKO:
lehrbetriebsuebersicht.wko.at.

Freie Lehrstellen auf der Seite des
AMS: www.ams.at



https://www.wko.at/branchen/tourismus-freizeitwirtschaft/gastronomie/Lehrlingsfilme.html
https://www.wko.at/branchen/tourismus-freizeitwirtschaft/gastronomie/Lehrlingsfilme.html
https://www.wko.at/branchen/tourismus-freizeitwirtschaft/gastronomie/Lehrlingsfilme.html
https://www.wko.at/branchen/tourismus-freizeitwirtschaft/gastronomie/Lehrlingsfilme.html
http://www.ams.at/
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P +43 662 84 24 91-0
OFFICEQ@BLAUEGANS.AT

G.&G. Gfrerer u. Gfrerer Hotel- und Restaurant Betriebsgmbh

arthotel Blaue Gans Getreidegasse 41-43 Herbert-von-Karajanplatz 3
5020 Salzburg Austria F +43 662 84 24 91-75 www.blauegans.at
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Vanja Suljic ¥
Cluster HR Generalistin Osterreich West
vanja.suljic@verkehrsbuero.com

Verkehrsbtiro Hotellerie GmbH
RainerstraBe 31, 5020 Salzburg M +43 664 62 58 657

Karriere Talk mit Ausbildungsbetrieb
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Personalwesen

Monika Hritzova

Tel.: +43 662 889999952

E-Mail: sh.szgsi.careers.salzburg@sheraton.com

~ Karriere Talk mit Ausbildungsbetrieb
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17 Schiler:innen waren dabei

12 Schiler:innen mochten sich die Praxis
naher ansehen
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21 Schuler:innen waren dabei

14 Schiiler:innen mochten sich die Praxis naher ansehen
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Tlch weiB es schon genau

Folge uns auf INSTAGRAM!
getajob.im.tourismus
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23 Schiler:innen waren dabei

14 Schiler:innen mochten sich die Praxis
naher ansehen




Deine Chance in Tourismus und Freizeitwirtschaft
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Vielen DANK fiir die tolle Mitarbeit und die lieben
Feedbackworte ©



Hier noch einige Tipps fiir dich...

Bewerbung
Infos tber eigene Person
Keine Floskeln

Bewerbung muss zum Betrieb
passen

Aussagen positiv formulieren

Kurz und “fehlerfrei

Lebenslauf

Foto
Richtige Kontaktdaten
Genaue Schullaufbahn

Praxiserfahrung durch
Schnuppern

Freiwilliges Engagement und
Hobbys

Vorstellungsgesprach

* Vorab Recherche im Internet

* Passendes Outfit

*  Wegzeit einplanen
Ansprechperson notieren

2-3 Fragen an den Betrieb
vorbereiten

Eigene Stirken und Schwichen
Uberlegen




us und Freize

itwirtschaft

e

Vielen DANK fur
DEINE
Mitarbeit und
alles Gute fuir die
berufliche
Entscheidung!

Caroline
faé/&’oéaf/
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